Cluvé DH

CAPACITACION LABORAL PARA El
AVANCE EN LA EMPLEABILIDAD
DESARROLLANDO HABILIDADES

ITINERARIO DE insercion

Id Proyecto

C001.0P042

Nombre Proyecto

CLAVE DH

Cédigo del Itinerario
de insercion

Denominacion

Vinculado a certificado
profesional

C001.0P042.E048
PRACTICAS I

NO Cadigo especialidad certificado

Modalidad formacion

PRESENCIAL

Método de gestion
previsto

EJECUCION DIRECTA CON LOS MEDIOS DE LA PROPIA ENTIDAD

Ambito territorial

ZONA URBANA DESFAVORECIDA-ZNTS DOS HERMANAS (IBARBURU, COSTA DEL SOL, LA JARANA,
MIRAVALLE, LOS MONTECILLOS, EL CHAPARRAL, CERRO BLANCO)

Colectivo destinatario

DESEMPLEADOS EN GENERAL

N2 de participantes

15

Objetivos

¢ Incrementar el valor de titulos formativos realizado previamente por el alumnado — sin
practicas profesionales- a partir de la realizacion de practicas relacionadas con la formacién

e Potenciar el acceso de las personas desempleadas en las empresas, a través de la realizacién
de practicas profesionales en las mismas, de cara a que tengan la oportunidad real de conocer y
ser conocidos en el mercado de trabajo.

e Romper la barrera de cristal existente, que impide el acceso al empleo aquellas personas que
carecen de experiencia laboral en sectores y/u ocupaciones para las que estan tituladas y
capacitadas

CONTENIDO DEL ITINERARIO

laboral

. Horas de
Modulos -
formacién
Formacion Especifica
Total duracién Formacién Especifica 0
Justificacién de la no realizacién de la formacidn especifica u otras observaciones
Los participantes acreditaran la formacidn en la ocupacién de las practicas
. Horas de
Modulos -,
formacién
Practicas profesionales no laborales 300
Practica Profesional no | Total duracién Prdctica Profesional no laboral 300

Justificacién de la no realizacién de la practica profesional no laboral u otras observaciones




CAPACITACION LABORAL PARA El
AVANCE EN LA EMPLEABILIDAD

Clave DH DESARROLLANDO HABILIDADES

. Horas de
Materias y
formacién
Derechos fundamentales de la Unién Europea 3
lgualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion 3
Formacion Transversal . ) ) .
Desarrollo sostenible, respecto y cuidado del medio ambiente 3
Total duracién Formacién Transversal 9
. Horas de
Materias i
formacion
Busqueda de Empleo e insercién de los participantes 20
TIC's 20
Habilidades personales 10
Formacion del dimi |
Complementaria Fomento del emprendimiento y autoempleo 6
Prevencion de riesgos laborales 5
Total duracién Formacién Complementaria 61
% sobre los mddulos obligatorios 20%
Tutorfas Horas
Tutorias 10
Total horas de duracién del itinerario 380
Total dias duracion del Itinerario 76




